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Цель изучения дисциплины:
 сформировать профессионально-ориентированную иноязычную коммуникативную

компетенцию, позволяющую осуществлять деловое общение в условиях
межкультурной коммуникации для решения профессиональных задач.

Задачи изучения дисциплины:
 формирование у студентов знаний, умений, навыков и способностей решать задачи

и находить ответы на вопросы, возникающие в процессе профессионального
общения на иностранном языке; развитие и совершенствование навыков деловой устной и письменной речи,
культуры мышления; расширение компетенций студентов с целью использования иностранного языка в
сфере международного бизнеса.

Место дисциплины в структуре ООП:
Дисциплина реализуется в рамках вариативной части курса магистратуры;
изучается на 1 курсе в 1-2 семестрах магистратуры.

Общая трудоемкость дисциплины:
4 зачетных единиц (з.е.), 144 академических часа.

Компетенции, формируемые в результате освоения учебной дисциплины:
УК-3 - способен организовывать и руководить работой команды, вырабатывая

командную стратегию для достижения поставленной цели.
УК-4 – способен применять современные коммуникативные технологии, в том

числе на иностранном(ых) языке(ах) для академического и профессионального
взаимодействия.

УКЦ-1 - способен решать исследовательские, научно-технические и
производственные задачи в условиях неопределенности, в том числе выстраивать деловую
коммуникацию и организовывать работу команды с использованием цифровых ресурсов и
технологий в цифровой среде.

Знания, умения и навыки, получаемые в процессе изучения дисциплины:
З-УК-3 Знать: методики формирования команд; методы эффективного руководства

коллективами; основные теории лидерства и стили руководства.
У-УК-3 Уметь: разрабатывать план групповых и организационных коммуникаций

при подготовке и выполнении проекта; сформулировать задачи членам команды для
достижения поставленной цели; разрабатывать командную стратегию; применять
эффективныестили руководства командой для достижения поставленной цели.

В-УК-3 Владеть: умением анализировать, проектировать и организовывать
межличностные, групповые и организационные коммуникации в команде для достижения
поставленной цели.

З-УК-4 Знать: правила и закономерности личной и деловой устной и письменной
коммуникации; современные коммуникативные технологии на русском и иностранном
языках; существующие профессиональные сообщества для профессионального
взаимодействия.

У-УК-4 Уметь: применять на практике коммуникативные технологии, методы и



способы делового общения для академического и профессионального взаимодействия.
В-УК-4 Владеть: методикой межличностного делового общения на русском и

иностранном языках, с применением профессиональных языковых форм, средств и
современных коммуникативных технологий.

З-УКЦ-1 Знать современные цифровые технологии, используемые для
выстраивания деловой коммуникации и организации индивидуальной и командной
работы.

У-УКЦ-1 Уметь подбирать наиболее релевантные цифровые решения для
достижения поставленных целей и задач, в том числе в условиях неопределенности.

В-УКЦ-1 Владеть навыками решения исследовательских, научно-технических и
производственных задач с использованием цифровых технологий.

Формы итогового контроля:
1 семестр – зачет, 2 семестр – зачет с оценкой.


